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Vorwort von Professor Karen Hagemann

Dieses hochinteressante Buch zeigt am Beispiel des Gleichstellungs-
rechts, dass Europarecht nicht von den européischen Institutionen auf-
gezwungen wurde, wie vielfach behauptet wird, sondern ein Resultat
des Zusammenwirkens von Mitgliedstaaten, Europdischem Parlament
und Rat, sowie nicht zuletzt dem Gerichtshof der Européischen Union
und den vielen KligerInnen ist, die dieses Recht und den Gerichtshof
sehr aktiv genutzt haben. Zugleich macht es deutlich, wie zentral fiir
jede Gender Mainstreaming Politik in den EU Staaten und damit eine
Verbesserung der Position von Frauen in Wirtschaft, Politik und Ge-
sellschaft das Gleichstellungsrecht der EU war und ist.

Karen Hagemann, James G. Kenan Distinguished Professor of History
University of North Carolina at Chapel Hill, Department of History
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Vorwort von Professor Moira Fradinger

Transnatioanlitit im Gleichstellungsrecht der Europdischen Union is a
must read for scholars, professionals and activists who strive for the
elimination of gender discrimination. Ebert’s authoritative book not
only raises our hopes for gender justice but also offers future paths
toward strengthening European supranational legal institutions. The
author’s impeccable, rigorous, seamless analysis of seventy legal case-
studies of discrimination based on gender and sexuality from across
Europe and settled at the Court of Justice of the European Union
(CJEU), gives us a fascinating view of the dynamics between the supra-
national and individual levels, as the former empowers the latter. Con-
trary to the view that the CJEU suffers from a “democratic deficit” in
by passing the regular political processes leading to law-making in
member states, Ebert brilliantly concludes that the CJEU can actually
do the opposite: it can revitalize democratic processes as individuals
and gender-based interest groups mobilize legal cases solved by the
CJEU to defend their rights against member states’ laws. As the book
reveals, while the Union’s gender equality agenda initially came from
the market logic of fair competition, it has gradually shifted toward a
fundamental and human rights paradigm. Ebert’s book is a beacon of
light shining over one of the urgent questions of our times: the legal
futures of gender.

Moira Fradinger, Associate Professor of Comparative Literature,
Department of Comparative Literature, Yale University



Vorwort von Carl Otto Lenz

Die Autorin untersucht den Einfluss der Biirger (Klager, Interessen-
gruppen politischen Strémungen), der Regierungen der Mitgliedstaa-
ten und der Organe der Europdischen Union (EU) - Europaischer Ge-
richtshof (EuGH), Europdisches Parlament und EU-Kommission - auf
die Entwicklung des Gleichstellungsrechts der Europdischen Union.
Sie tritt der These entgegen, dass ein aktivistischer EuGH durch um-
fangreiche eigene Rechtsetzung die Europiische Union dem Biirger
entzogen habe. Die Rechtsentwicklung verdeutliche, dass das Europa-
recht nicht von den europdischen Institutionen oktroyiert wurde. Viel-
mehr gehe aus dem interdependenten Wirken von EU-Organen, Mit-
gliedstaaten und Kldgern ein européischer Rechtsbestand hervor, der
aktiv genutzt werde. Dieser demokratische Ansatz, der aus jedem auf
diesem Feld titigen Biirger einen Mitautor des Europarechts macht,
zeichnet das Buch aus und macht es ganz besonders lesenswert.

Carl Otto Lenz, ehemaliger Generalanwalt am Europdischen Gerichts-
hof (1984-1997)



Vorwort von Veronika Springmann

Am 19. Mai 2021 sollte im Bundestag iiber die Authebung des Trans-
sexuellengesetzes und die Einfithrung des Selbstbestimmungsgesetzes
entschieden werden. Eine erschreckend grofie Mehrheit sprach sich fiir
die Beibehaltung des Gesetzes aus. Das Thema Gleichstellung ist also
nicht nur facettenreich, es ist leider auch immer wieder aktuell. Sich
mit Gleichstellung zu beschiftigen, heifit eben auch sich damit ausein-
anderzusetzen, wie und in welcher Weise Geschlecht immer wieder ge-
macht und festgeschrieben wird. Das Buch von Berit Ebert zeigt ein-
mal mehr, wie beharrlich die Krifte sind, die sich immer wieder gegen
Gleichstellung positionieren. Ob es Europa gelingt Zeus zu bandigen,
wird sich herausstellen. Das Potential des Rechts, des Europarechts ist
dabei ein wichtiger Verbiindeter. In diesem Sinne ist Berit Eberts Stu-
die wichtig und aktuell.

Veronika Springmann, DFG Forschungsgruppe Recht-Geschlecht-
Kollektivitdt
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