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Die sichtbaren Wandlungen am Arbeitsmarkt wecken fur
samtliche Beschaftigte, die einem Verhandlungsungleich-
gewicht unterliegen, das gesteigerte Bedirfnis nach der
Maoglichkeit zum Abschluss von Tarifvertragen. Nicht zuletzt
angesichts der Ausbreitung digitaler Arbeitsformen, die zu
einer zunehmenden Verwischung der Grenzen innerhalb
klassischer arbeitsrechtlicher Kategorien fiihrt, beleuchtet
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die Arbeit insoweit das jlingst vor allem auf EU-Ebene viel
diskutierte Spannungsverhaltnis zum Kartellverbot. Unter
Berlicksichtigung der jeweiligen Schutzzwecke und beste-
hender Zielkonflikte wird dabei flir einen umfassenderen
Ansatz pladiert, der solche Beschaftigte in den Mechanismus
kollektivvertraglicher Vereinbarungen einbezieht.
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Thevisible transformations in the labor market awaken the
enhanced need to be able to conclude collective agreements
for all workers who are subject to a bargaining imbalance.
Particularly in view of the spread of digital forms of work
—leadingtoanincreasing blurring of the boundaries within
traditional categories of labor law, this book sheds light on
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theimpactand reciprocal effects of the ban on cartels which
have recently been discussed in practice, especially at EU
level. Considering the respective purposes of protection and
existing conflicts of objectives, a more comprehensive
approach is argued for that involves such workers in the
mechanism of collective bargaining agreements.
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